
安城織物㈱とは何をする会社？

その答えはこれだ　　　　↓

スーパーに賃貸ししています

事務所は一番上にあります

【 No.642　2014/7 第１例会 】

　■　会長挨拶 永谷　文人会長

会社訪問

安城ロータリークラブ

週報
例会日：毎週金曜日

例会場：碧海信用金庫本店3F

安城市御幸本町15-1

TEL：0566-75-8866

FAX：0566-74-5678

Email：anjo-rc19580206@katch.ne.jp 

【 No.642 2014/7 第１例会 】

第2783回例会

2014年７月４日（金） 12：30～13：30

司会者：加藤 正人君

ソング： 「君が代 」「奉仕の理想」

卓上花：かすみ草・パイナップルリリー

ゲスト及びビジター：道家 泰之様（名古屋名北RC）

2014-2015年度RIテーマ：

「ロータリーに輝きを」

安城ロータリークラブ会長方針：

「楽しいロータリーを創ろう 」

■会長：永谷 文人

■幹事：横山 真喜男

■クラブ会報：亀島深里・辻隆士・海野広明

■創立日：Ｓ33年1月10日

■RI加盟認証日：Ｓ33年2月6日



★　会員誕生日祝

横山真喜男君（７/２４） 海野広明君（７/２９）

★　夫人誕生日祝

深津啓子様（７/６） 沓名真裕美様（７/１３）

藤井勝世様（７/２３） 神谷布左子様（７/２６）

★　結婚祝記念日

海野広明・有見　ご夫妻（７/９）

　■　今月のお祝い

おめでとうございます！

【7月のクラブ内例会・委員会予定】

11日 クラブフォーラム事業計画発表

職業奉仕・社会奉仕・国際奉仕・青尐年奉仕・出席・会場・雑誌・ロータリー情報

18日 クラブフォーラム事業計画発表

職業分類・親睦活動・会員選考・プログラム・会員増強・クラブ会報・広報・ニコボックス

※第１回クラブアッセンブリー 13:30～

25日 七夕例会

・七夕親善大使：林 利紗（はやしりさ）様 高瀬夢野（たかせゆめの）様 脇田ゆう子様

・協会役員：築山智幸（つきやまともゆき）様

・事務局：杉原研三（すぎはらけんぞう）様 各務綾子（かくむあやこ）様

＊歴代会長会議 13：30～ （懇親会は川本18：00～） 後日ご案内します

31日 公益財団法人日本対がん協会

リレーフォーライフ実行委員長 山口史依（やまぐちふみえ）様

リレーフォーライフ副実行委員長 米山三香恵（よねやまみかえ）様

岡崎ローターアクト 2013-2014年度会長 鈴木大裕（すずきだいすけ）様

《7月の行事予定・地区会議》

11日（金） 財団セミナー 12：00～名鉄グランドホテル

デンパークイベント打ち合わせ・例会終了後

15日(火) 安城青年会議所 創立55周年記念式典

21日（月・祝） ＩＡＣ年次大会 竜美丘会館

23日(水)～31日(木) ＩＡＣ海外研修 オーストラリア・パース

25日(金) 会員増強セミナー 15：00～国際センター



　■　幹事報告

会員

出席義務者

出席

欠席

出席免除者の出席

出席率

修正出席率

　■　幹事報告 横山　真喜男幹事

　■　報告事項

都築前会長から、永谷会長に引継ぎが行われました 2014-2015年度　理事の皆さん

1・本年度年間総合計画書を配布いたしました。
2・ガバナー月信７月号を配布いたしました。
3･本年度上半期の会費の納入をお願いいたします。
4・ミャンマー日本語教育支援事業参加募集のお知らせを配布いたしました。
5・７/１１(金)例会終了後、ロータリー情報委員会を行います。
6・会員名簿の写真の変更を希望されます方は、７/１８までに谷山写真館（76-2035）にて撮影をお願いします。
　 また、お持ちの写真データがあります方は、事務局までお持ちください。

6月20日　第2781回
88.52％

■ 出席報告 ■ ニコボックス報告山田　庸雄君 石川　義典君

61名

47名

42名

　5名

12名

91.52%



■　会長方針

■　会長エレクトとして

　◆　クラブフォーラム事業計画発表

　会長・会長エレクト・副会長兼クラブ奉仕委員長・幹事・会計・ＳＡＡ

会長　永谷　文人君 

会長エレクト　神谷　明文君 

代読 幹事 横山 真喜男君

クラブの原点は、社会に対して奉仕すること、友達を作ること

です。共に奉仕する中で、職業や立場を超えて、隣人が自分と

何ら変わらない存在であると認識することが多いと思いますが、

そこから仲間として関わって行ける素地が出来ます。ロータ

リーの友人とはそのようなものでありたいと考えています。

今年度は、先輩会員のご経験を学び、永谷会長のクラブ運

営を勉強させて頂きながら、四つのテストとロータリーの理想を

念頭に、会長エレクトとしての職責を果たして行きたいと思いま

す。

1. 全員参加で、楽しいロータリーを創ろう。

2. 例会をより有意義なものにしよう。

3. 各委員会活動を充実させよう。

特に親睦活動事業をより充実させよう。

4. 地域に｢安城ロータリークラブ｣の存在を充分認めてもらおう。

5. 組織はまず数であることを認識し、今期は純増2名を目指そう。

6. 震災復興支援を応援しよう。

7. ｢子育てに悩む親に対する援助事業」の続行。

「アベノミクス」効果により、日本の大企業は好業績に沸いていますが、中小の企業はその恩恵に与ってはいませ

ん。この閉塞状況を突破するため、我々「安城ロータリークラブ」が何らかのサポートができたらと思います。

そこで、本年度は、「安城ロータリークラブが地元に根付いている。」ことを実感できる活動を行うことに致しました。

本年度は、前年度にもまして、さまざまな活動を行いたいと思います。皆々様の熱烈な参加・実行・支援をお願いい

たします。

本年度はこの方針で活動いたします。



■　幹事として

　

　

■　本年度会計について

■　会場監督（Ｓ・Ａ・Ａ）

　

■　クラブ奉仕

　

S・A・A　 丸山　光夫君

副会長・クラブ奉仕委員長　冨岡　里美さん

幹事　横山　真喜男君 

会計　加藤　英明君 

永谷会長の方針にあるように楽しく、しかもより有意義なロータリー

になるように考えていきたいと思います。各委員会及び、会員の皆様

と連携を密にしながら円滑なクラブ運営に努力いたします。会員各位の御協力をお願いいたします。

2014～2015年度永谷文人会長のもと、幹事という大役を仰せつか

り、その責任の重大さに身が震える思いであります。

本年度永谷会長は「安城ロータリークラブが地元に根付いている。」

ことを実感できる活動を実行しようと７つの方針をあげられております。

この方針をクラブ一丸となって達成できるように運営していくことが女

房役、幹事の務めと考え努力して行く所存であります。

会員皆さまの絶大なるご協力をよろしくお願い致します。

本年度予算額は前年度比１０％増の収支予算を見込んでおりま

す。 収入面では、会員増強増員よる増額で、支出面では会長方針

に基づく親睦活動委員会や社会奉仕委員会への増額です。各委員

会が企画された事業に有効かつ効率的に運用できるように予算の

適正な執行に努めてまいります。

会員の皆様のご理解とご協力をお願いいたします。

会場監督として、二つの任務を果たしていきたいと思います。

1.クラブの例会をはじめ、すべての会議が秩序正しく、品位あり楽しい

雰囲気の中で、円滑に運営ができるように監督をする。

2.クラブの理事として理事会での審議事項の決定に参加する。

本年度のＲＩ会長は「ロータリーに輝きを」、ガバナー方針は「集ま

ろう・語ろう・楽しもう」、永谷会長は「楽しく全員参加でロータリーを

しよう」を方針とされました。

永谷会長の方針に従いロータリーメンバーとして誇りを持ち、会員

の皆様と交流し楽しいロータリーになるようお手伝いが出来たらと

思っております。

また、クラブ奉仕の各委員長は立派な方ばかりで私の出るところ

は無いと思いますが、各委員会の連携に努め永谷会長の補佐とし

て役目を果たしたいと考えております。

会員の皆様の温かいご理解とご指導ご鞭撻をお願い申し上げま

す。


